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Recordando



Integrantes del Patronato:

• M en C Santiago Capella Vizcaíno, Asociado del Patronato de la FQ.

• IQ Enrique Viveros Villa, integrante del Patronato de la FQ.

• Ing. José Alberto Celestinos Isaacs, integrante del Patronato de la FQ.

• Dr. Joaquín Palacios Alquisira, Asociado del Patronato de la FQ.

Miembros de la Comunidad Universitaria:

• Don Alberto Baillères González, Distinguido empresario quien apoyó Campañas y Proyectos del PFQ. 

• Ing. Agustín Rodríguez Fuentes, Secretario General del Sindicato de Trabajadores de la UNAM.

• Dr. Pedro Joseph Nathan, Distinguido científico egresado de la FQ.

• Ing. Manuel Arroyo Heredia, Amigo de nuestro Patronato de la FQ.

Recordando



I. Nombramiento de escrutadores y lista de asistencia.

II. Informe del Consejo Directivo del ejercicio enero de 2022 a diciembre de
2022.

III. Informe de Auditoría Externa de los Estados Financieros del ejercicio del 1°
de enero al 31 de diciembre de 2022, por Vission Firm México, S.C.

IV. Informe del Comité de Vigilancia y Tesorero.

V. Ratificación del Auditor Externo y del Comité de Vigilancia.

VI. Informe del Comité de Postulación.

VII. Plan de trabajo y metas 2023.

VIII. Asuntos generales. 

Orden del Día



I. Nombramiento de escrutadores y 
lista de asistencia.

• Ing. Francisco Jerónimo Nieto Colín
• M en C Rodrigo Favela Fierro



• Ing. Alfonso Salazar Aznar

II.  Informe del Consejo Directivo 
del ejercicio enero de 2022 a 
diciembre de 2022. 



II. Informe del Consejo Directivo del ejercicio enero 
de 2022 a diciembre de 2022. 

Agenda
1. Cumplimiento de metas económicas

2. Seguimiento administrativo y cumplimiento de las obligaciones corporativas

3. Fomento de colaboración con la industria y transferencia de tecnología

4. Apoyos a la Facultad de Química
▪ Alumnos y Docencia
▪ Infraestructura
▪ Investigación y Desarrollo

5. Integración a la comunidad y difusión de logros



Cumplimiento de metas económicas

ORIGEN CATEGORÍA
TOTAL RECURSOS 

OBTENIDOS
META

 ORIGEN

AVANCE 
POR 

ORIGEN

EGRESADOS

BENEFACTOR $487.07

$917.11 $2,400.00 38%
PATRONO $346.29

AMIGO $49.40

DONANTE $34.35

EMPRESAS
AMIGA $2,913.37

$9,590.45 $7,600.00 126%
DONANTE $6,677.08

UVQ+BIOC VINCULACIÓN $4,526.00 $4,526.00 $6,000.00 75%

TOTAL POR PROYECTO $15,033.56 $15,033.56 $16,000.00 94%

(cifras en miles de pesos)

Monto Acumulado 2019-2022
2019 2020 2021 2022 Total

12,022 10,866 8,913 15,034 46,835

Recaudamos $15 millones de pesos , logrando el 94% de la meta en 2022.

Incluye donativos en especie por $179.21
Incluye recursos gestionados por $7,123.46 que serán recibidos en 2023.
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Cumplimiento de metas económicas

Empresas 2022
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Cumplimiento de metas económicas

Participación de personas físicas en el Patronato

(3 de 3)

CATEGORÍA 2020 2021 2022

Benefactor 11 11 11

Patrono 34 27 31

Amigo 23 14 13

Total 68 52 55

Donante 268 57 28

Académico 47 0 0

Total Donantes 315 57 28

Total Participantes 383 109 83



y cumplimiento de las obligaciones corporativas

Colaboración activa y apoyo fundamental de la Fundación 
UNAM.

Seguimiento administrativo

Cumplimiento 
en tiempo y forma
de requerimientos 
de buen gobierno 
corporativo

• Realización de Auditorías del Patronato y de sus empresas filiales UVQ y Bio-C. 
     Resultado: 3 dictámenes sin observaciones ni salvedades que representan la      
     situación financiera de las tres entidades.

• Presentación de las declaraciones anuales del Patronato y de sus empresas filiales: 
     UVQ y Bio-C.

• Celebración de sesiones de Consejo de Administración y Asambleas.

• Nuevos requerimientos del SAT en proceso:

▪ Actualización de Asociados

▪ Nuevo representante legal
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y cumplimiento de las obligaciones corporativas

Asamblea Extraordinaria de Asociados

Seguimiento administrativo

Votación 

• Modificación de Estatutos del Patronato para incluir una categoría de 
Asociados Honorarios.

✓ Asociados que hayan realizado el pago de su aportación

✓ Que se encuentren con actividades suspendidas en el Sistema de Administración Tributaria

• Actualizar la lista de Asociados del Patronato por el fallecimiento del Dr. 
Joaquín Palacios Alquisira y el cambio de Dr. José Giral Barnés a Asociado 
Honorario
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y cumplimiento de las obligaciones corporativas

Lista actualizada de Asociados

Seguimiento administrativo

No. Asociado
1 Alfonso Salazar Aznar
2 Carlos Alfredo Vidal Miyamoto
3 Carlos Amador Bedolla
4 Celestino Montiel Maldonado
5 César Pérez Barnés
6 Eduardo Bárzana García
7 Elizabeth Jiménez Salinas
8 Francisco Giral López
9 Francisco José Barnés de Castro (*)

10 Guillermo Enrique Carsolio Pacheco
11 Humberto Abaroa Martínez 
12 Ignacio Quesada Morales
13 Jaime Lomelín Guillén
14 Jorge Fernando Cantú Medellín

No. Asociado
15 Jorge Manuel Vázquez Ramos
16 José Ignacio Echeverría Ortega  (*)
17 José Luis Mateos  Gómez  (*)
18 José Octavio Reyes Lagunes
19 Leopoldo Enrique Rodríguez Sánchez
20 María Luisa Arias Mendoza
21 Noam Kleiman Kovalsky
22 Othón Canales Treviño
23 Rafael Beverido Lomelín
24 Rodrigo Favela Fierro
25 Salvador López Negrete Baigts
26 Sergio Cuauhtémoc Valentinotti Marelli
27 Víctor José Gavito y Marco

(*) Fundador
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y cumplimiento de las obligaciones corporativas

Legado del Dr. Joaquín Palacios Alquisira

Seguimiento administrativo

• El 15 de octubre de 22 falleció el Dr. Palacios, 
Asociado del Patronato y Académico por más de 45 
años de la FQ.

• La Albacea de su testamento informó al Patronato 
del legado del Dr. Palacios de un bien inmueble para 
beneficio de la FQ.

• El testamento estipula que el Dr. Palacios legó el 
bien a favor de Fundación UNAM y Patronato de la 
FQ.

• Se están realizando los trámites con el notario para 
la adjudicación del bien y su posterior venta.
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• En 2022 se alcanzaron ingresos por 
$ 14.5 MM.

• BioC generó el 43% y UVQ el 57%.

• El recurso generado a FQ y Rectoría 
fue de $4.5 MM, contribuyendo con 
una tercera parte de los
recursos del Patronato.

con la industria y transferencia de tecnología

Fomento de colaboración

Proyectos UVQ y BioC

(1 de 3)



Se atendieron  17 visitas de Empresas 
Edificio H Mario Molina y Unidades de Servicio.

Fomento de colaboración
con la industria y transferencia de tecnología (2 de 3)



Fomento de colaboración
con la industria y transferencia de tecnología (3 de 3)



Apoyos a la Facultad de Química

3 campamentos de emprendimiento con más de 75 alumnos beneficiados 

Invierno 2022 Verano 2022 
en colaboración con el ITAM

Invierno 2023

✓ Ponentes, talleristas, mentores y jueces 
✓ Premios para los equipos ganadores

(1 de 8)Alumnos y Docencia



• 8 alumnos cursando el semestre 2023-2
• 15 alumnos seleccionados para viajar en el

semestre 2024-1 el próximo otoño

Se trabaja de la mano con Fundación UNAM para
gestionar los recursos de apoyo a movilidad
estudiantil.

Apoyos a la Facultad de Química

Programa de Movilidad Internacional:
Bécalos-Patronato de la Facultad de Química-Fundación UNAM

(2 de 8)Alumnos y Docencia

Flor Vega, Universidad Nacional de Luján, Argentina: 
“Por favor sigan dando estas Becas, es la única oportunidad que 

tenemos para hacer nuestro viaje”

Mauricio Pilón- la Univesité de 
Liège, Bélgica



• Reinauguración en octubre de 2022

• Inversión aproximada de un millón de pesos

✓ Renovación de campanas, estufas y tarjas

✓ Reacondicionamiento de las mesas de trabajo

✓ Adquisición de balanzas y material de laboratorio

Reacondicionamiento del Laboratorio C-7 del edificio C de la FQ

Apoyos a la Facultad de Química
(3 de 8)Infraestructura



Apoyos a la Facultad de Química

• Equipos de resonancia magnética nuclear (RMN) de 60 y 80 MHz de
última generación

• Uso en Docencia e investigación

• Beneficiarán a cerca de mil 400 alumnos por semestre de las
asignaturas de Química Orgánica y del tronco común

• Inversión de más de 7 millones y medio de pesos

• Gestiones del Patronato para reducción en el precio

Adquisición de equipos de resonancia magnética nuclear para 
docencia e investigación de la FQ.
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Apoyos a la Facultad de Química

Se aportaron $1.98 millones de pesos para acondicionar las instalaciones de la FQ.

(5 de 8)Infraestructura



Apoyos a la Facultad de Química

Coalición de Innovación en Preparación ante Epidemias (CEPI).

• El Patronato continua apoyando 
para poner a la UNAM en el mapa a 
nivel mundial.

• Ampliando la colaboración con CEPI 
para atender nuevos padecimientos 
además de COVID-19.

• UNIPREC colaborará con pruebas 
preclínicas también.

(6 de 8)Investigación y Desarrollo



Apoyos a la Facultad de Química

• La empresa MAS firmó con la UNAM un Convenio para la operación del 
      Bioterio en FQ para reproducción y comercialización de animales de 
      laboratorio con certificación genética y microbiológica.

Proyecto reactivación del Bioterio · Modelos Animales y Servicios (MAS)

• El 1° de marzo 2022 se firmó el convenio de inversión entre BioC y MAS 
en presencia del Dr. Carlos Amador.

• Las instalaciones del bioterio fueron renovadas y están 
listas para iniciar operaciones.

• En proceso la firma del Convenio con Harlan Israel para 
el suministro del pie de cría.

• Inicio de operaciones programada para julio 2023.

(7 de 8)Investigación y Desarrollo



Apoyos a la Facultad de Química

Unidad de Servicio y Desarrollo Farmacéutico (USEDEF).

✓ Avance de la campaña financiera del 75%.

✓ En proceso de contratación del Proyecto
Arquitectónico de la remodelación y
reacondicionamiento del espacio en el
Edificio F.

✓ Remodelación a realizarse en el segundo
semestre de 2023.

✓ Operación del nuevo espacio a finales del
año.

(8 de 8)Investigación y Desarrollo



Visitas de Generaciones

y difusión de sus logros 

Integración a la comunidad
(1 de 10)



y difusión de sus logros

Integración a la comunidad

Participación en la 
Carrera Atlética
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y difusión de sus logros 

Integración a la comunidad

LIV Foro Nacional de la Industria Química. 27 
y 28 de octubre de 2022, Expo Santa Fe.

ANIQ

11° Congreso Red OTT México
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y difusión de sus logros 

Integración a la comunidad

Reconocimiento a miembros del Patronato

(4 de 10)



y difusión de sus logros 

Integración a la comunidad

Cena de fin de año del Patronato

El Dr. Carlos Amador y el Ing. Alfonso Salazar nos dirigieron un mensaje de reconocimiento 
por la labor desarrollada durante el año. 
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Diálogo con el Director

Integración a la comunidad
y difusión de sus logros (6 de 10)



X

Feria de Proveedores

Integración a la comunidad
y difusión de sus logros (7 de 10)



Corredor Laboral

Integración a la comunidad
y difusión de sus logros (8 de 10)



Integración a la comunidad

Difusión en redes sociales del Patronato de la FQ

y difusión de sus logros (9 de 10)

+ 6,200 Seguidores 721 Seguidores



Integración a la comunidad

Difusión en redes sociales del Patronato de la FQ

(10 de 10)y difusión de sus logros 

1,408 Seguidores
184 Seguidores



III. Informe de Auditoría Externa de los 

Estados Financieros del ejercicio del 

1° de enero al 31 de diciembre de 

2022, por Vission Firm México, S.C.

• CPC Luis Alberto Cámara Puerto



Estados Financieros del ejercicio del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022 (1 de 3)



Estados Financieros del ejercicio del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022 (2 de 3)



Estados Financieros del ejercicio del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022 (3 de 3)



Comité de Vigilancia                 

• CPC  Alejandro Macías Ortega

• Dr. Francisco Barnés de Castro

• Ing. Jaime Lomelín Guillén 

Tesorero

• Ing. Francisco Jerónimo Nieto Colín

IV. Informe del Comité de Vigilancia 

y Tesorero



Aprobación de Estados Financieros del ejercicio 
comprendido del 1° de enero 2022 al 31 de 
diciembre de 2022

Votación



V. Ratificación del Auditor Externo,
Tesorero y Comité de Vigilancia 



Votación

Agradecemos al Comité de Vigilancia:

• CPC Alejandro Macías Ortega
• Dr. Francisco José Barnés de Castro
• IQ Jaime Lomelín Guillén 

Al Ing. Francisco Jerónimo Nieto Colín Tesorero del PFQ.     

Al CPC Luis Alberto Cámara Puerto y a sus colaboradores de
Vission Firm México, S.C., Auditores Externos del Patronato
de la FQ, por su valioso apoyo.

Se solicita a la Asamblea la Ratificación del Auditor Externo, Comité de Vigilancia y Tesorero.

V. Ratificación del Auditor Externo, Tesorero y Comité 
de Vigilancia 



VI. Informe del Comité de Postulación.

• Ing. Jaime Lomelín Guillén

Votación



VI. Informe del Comité de Postulación.

Agradecimiento especial a la IQ Adela Castillejos Salazar 



VI. Informe del Comité de Postulación.

IQ Mayra Angélica Sosa Aldasoro
Vicepresidenta de Vinculación con Egresados

Toma de Protesta

 

¡Bienvenida!



VI. Informe del Comité de Postulación.

Toma de Protesta

Protesta cumplir con el propósito y hacer cumplir con lo 
establecido en los estatutos del Patronato de la Facultad de 
Química de la UNAM, A.C.

SÍ PROTESTO

Si así lo hiciere que la comunidad química os lo agradezca, 
sí no, que os lo demande.



• Ing. Alfonso Salazar Aznar

VII. Plan de trabajo y metas 2023.



Retos 2023

VII. Plan de trabajo y metas 2023.

• Es un año de creciente incertidumbre política y económica

• Se continuará reforzando a la VP de Vinculación con Empresas 
para ampliar el número colaboradores

• Reforzar la estructura operativa

• Diseño de nuevas campañas enfocadas a atraer a egresados



Un gran equipo

UVQ/BioCOFICINA PFQ

Mtra. Paola J. Gómez Morales
Lic. Angélica Ontiveros Castillo
C. Monica Delgado Medina
Lic. Leticia González González

Ing. Ma. Claudia Iñiguez Torres
Lic. Mónica A. Valdivia Ponce

Mtra. Ursula Dávila García

VP
EGRESADOS

VP
GOBIERNO 

CORPORATIVO

VP
EMPRESAS

VOCALES

M en C Rodrigo Favela Fierro IQ Mayra Angélica Sosa AldasoroMtro. Francisco Giral López

Ing. Francisco Jerónimo 
Nieto Colín

Ing. Noam Kleiman Kovalsky
Ing. Antonio Martínez Esquivel
Mtro. César Pérez Barnés
QFB Carol Perelman Khodari
Dr. Ignacio Quesada Morales
Q. María Luisa Arias Mendoza
Lic. Oscar Kaufmann Arispe
Dr. Sergio Valentinotti Marelli
Lic. Víctor Gavito y Marco

Ing. Jorge Cantú Medellín
Ing. Lars Christianson Viesca

Mtro. Uriel Galicia Negrete
Ing. Alberto de la Fuente
Ing. Miguel A. Delgado
Dr. Francisco Kuri Breña
Ing. José Luis Zepeda Peña
Ing. Elizabeth Jiménez Salinas
QFB. Clotilde Estrada Carsolio
Mtra. Isabel Chávez Hernéndez
Ing. Adela Castillejos Salazar 

SECRETARIOTESORERO
Consejeros UVQ / 

BioC
Apoyos Campañas/ 

Programas

Plan de trabajo y metas 2023

PRESIDENCIA Ing. Alfonso Salazar Aznar



Metas económicas 2023

Meta 2023

$18,000

Cifras en miles de pesos

$2,400Egresados

$9,000Empresas 

$6,600UVQ+BioC

Plan de trabajo y metas 2023



Prospección con Empresas

Incremento de contactos con Empresas
 

Actualmente contamos con 33 Empresas Activas

Plan de trabajo y metas 2023



✓ Generación de material de difusión de actividades del Patronato.

✓ Retomar reuniones de la Vicepresidencia de Vinculación con Egresados. 

✓ Apoyar reuniones con Generaciones de Egresados.

✓ Apoyo a actividades de la Facultad de Química.

✓ Diseño de nuevas campañas enfocadas a exalumnos.

Prospección con Personas
Plan de trabajo y metas 2023

El objetivo es incrementar la base de miembros del Patronato



Campañas Actuales
Plan de trabajo y metas 2023



Campañas Actuales
Plan de trabajo y metas 2023



VIII.Asuntos generales.



Cierre de la sesión



G r a c i a s
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