


1. Dr. Carlos Amador Bedolla
Director de la Facultad de Química de la UNAM

2. Ing. Alfonso Salazar Aznar
Presidente del Patronato de la Facultad de Química de la UNAM, A.C.

3. CPC Luis Alberto Cámara Puerto
Auditor Externo de Vission Firm México, S.C.

4. CPC Alejandro Macías Ortega
Miembro del Comité de Vigilancia

Presídium:
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I. Nombramiento de escrutadores y lista de asistencia

II. Informe del Consejo Directivo: ejercicio del 1° de enero

al 31 de diciembre de 2019 

III. Informe de Auditoría Externa de los Estados Financieros

del ejercicio del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019,

por Vission Firm México, S.C.

IV. Informe del Comité de Vigilancia 

V. Ratificación del Auditor Externo y del Comité de Vigilancia 

VI. Informe del Comité de Postulación

VII. 30 Aniversario de Patronato de la Facultad de Química 

VIII. Toma de protesta de nuevos patronos

Orden del Día
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I. Nombramiento de escrutadores 

y lista de asistencia

Ing. Francisco Nieto Colín

M. en C. Rodrigo Favela Fierro4



Ing. Alfonso Salazar Aznar

II. Informe del Consejo Directivo: 

ejercicio del 1° de enero

al 31 de diciembre de 2019 
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1. Año de transición de directivos y ejecutivos clave

2. Mejora administrativa

3. Fomento de colaboración con la industria y transferencia de tecnología

4. Apoyos a la investigación y desarrollo

5. Fomento a la innovación, emprendimiento y habilidades directivas

6. Integración a la comunidad y difusión de sus logros

AGENDA
Informe del Consejo Directivo: ejercicio del 1° de enero
al 31 de diciembre de 2019 
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1. Año de transición de directivos y ejecutivos clave

2019 2020

29 de abril de 2019
Toma de protesta como 
Presidente del Patronato
de la FQ de la UNAM, AC

4 de junio de 2019
Toma de protesta como 

Director de la Facultad de 
Química de la UNAM

10 de febrero de 2020
Asume la

Dirección Ejecutiva del 
Patronato

Marzo de 2019
Jubilación

4 de noviembre de 2019
Cambio de 

Vicepresidencia de 
Empresas

Ing. Alfonso Salazar 
Aznar

M. en C. Rodrigo Favela
Fierro

Mtra. Úrsula Dávila 
García

C. Silvia Dueñas 
Zambrano

Ing. Yolanda Castillo 
Vallejo

Dr. Carlos Amador 
Bedolla

11 de febrero de 2019
Salida
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Cambio en la Vicepresidencia de Vinculación conEgresados, a cargo
del Ing. Guillermo Carsolio Pacheco desde 2017

Informe Comitéde Postulación
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EsteComitérecomiendanombrara la IQ Adela
Castillejos Salazar como Vicepresidenta de
Vinculacióncon Egresadosde este Patronato
(2020-2021) a quien damos la más cordial
bienvenida.

Se solicita a la Asamblea la ratificación del nombramiento
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CONSEJO 
DIRECTIVO

GERENCIA DE 
OPERACIONES

PRESIDENCIA

AUDITOR 
EXTERNO

COMITÉ 
TÉCNICO DEL 
FIDEICOMISO

COMITÉ DE 
POSTÚLACIÓN

COMITÉ DE 
VIGILANCIA

ASAMBLEA

M en C Rodrigo Favela Fierro IQ Adela Castillejos SalazarMtro. Francisco Giral López
Mtra. Ursula Dávila García

Ing. Francisco J. Nieto Colín Ing. Noam Kleiman KovalskyÅ Ing. Antonio Esquivel Mart²nez

Å Mtro. C®sar P®rez Barn®s

Å Dr. Ignacio Quesada Morales

Å Q Mar²a Luisa Arias Mendoza

Å Lic. Oscar Kaufmann Arispe

Å Dr. Sergio Valentinotti Marelli

Å Lic. V²ctor Gavito y Marco

Lic. Paola Janett Gómez Morales

Lic. Angélica Ontiveros 

Castillo

C. Mónica Delgado 

Medina

Å CPC Alejandro Mac²as Ortega

ÅDr. Francisco Barnés de Castro

ÅIng. Jaime Lomelín Guillén

Å CPC Luis Alberto Cámara Puerto

Vission Firm México, S.C.

Å Ing. Leopoldo E. Rodríguez Sánchez

ÅIng. Alfonso Salazar Aznar

ÅIng. Enrique R. Viveros Villa

Å Ing. Othón Canales Treviño

Å Ing. Francisco J. Nieto Colín

ÅDr. José Luis Mateos Gómez

ÅIng. Jaime Lomelín Guillén

ÅIng. Leopoldo E. Rodríguez Sánchez

Å Dr. Francisco Barn®s de Castro

ÅDr. Eduardo Bárzana García

Å Dr. Jorge M. V§zquez Ramos

ÅDr. Carlos Amador Bedolla

ÅIng. Othón Canales Treviño

ÅIng. Alfonso Salazar Aznar

Ing. Alfonso Salazar Aznar

Patronato 2020 - 2021

VICEPRESIDENCIA
GOBIERNO CORPORATIVO

VICEPRESIDENCIA
EMPRESAS

VICEPRESIDENCIA
EGRESADOS

SECRETARIOTESOREROVOCALES

DIRECCIÓN 
EJECUTIVA

UVQ

BioCVINCULACIÓN 
CON EMPRESAS

COBRANZA
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ÅHicimos una reforma total de estatutos

ÅIncorporamos a 33 nuevos Asociados

ÅRedefinimos las categorías de Patronos 

ÅIniciamos un proyecto de institucionalización del Patronato

ÅActualizamos las obligaciones fiscales

ÅRealizamos las auditorías delPatronato y de sus filialesUVQ yBioC

ÅPresentamos los dictámenes fiscales

2. Mejora administrativa y cumplimiento
de todas las obligaciones corporativas 
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3. Fomento de colaboración con la 
ƛƴŘǳǎǘǊƛŀ ȅ ǘǊŀƴǎŦŜǊŜƴŎƛŀ ŘŜ ǘŜŎƴƻƭƻƎƝŀΧ
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ÅUVQςContratación de 20 proyectos de servicio y 3
desarrollospara empresasde las industriasde alimentos,
farmaciay automotriz.

Iniciamosapoyo para promover y contratar servicioscon
la industria petrolera.

ÅBioCςse logró la contratación de 7 nuevos proyectos
incluyendo de seguridad y eficacia de dispositivos
médicosy farmoquímicos.

Derivado del inicio de la contingenciase han solicitado
diversosestudios para evaluaciónde desinfectantescon
actividad antiviral y se está colaborando en estudios
clínicos para la evaluación de medicamentos y en el
diseñoy pruebasde vacunasparaSARS-CoV-2.

ÅSISALςSeconcretóel apoyode FundaciónGonzalo
Río Arronte para el proyecto de Recuperacióny
conservaciónde la reserva geohidrológicay área
de influencia.

ÅLaFacultadde Químicalogró la firma del Convenio
de Licenciamientocon Alpura para la fabricacióny
comercializaciónde una lecheapta paradiabéticos.



3. Fomento de colaboración con la 
industria y transferencia de tecnología

ÅPlantade medicamentosbiotecnológicosconInstituto de Biotecnología

ÅColaboraciónconla Coordinaciónde Vinculacióny Transferenciade Tecnología

ÅProyectode dispositivospara la detecciónde COVIDconla Facultadde Ciencias
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ÅSe concluyó el proyecto de Genoteca
Indígena y Genoma de la Diabetes

ÅSe fortaleció la infraestructura de 
investigación del Departamento de 
Ingeniería Metalúrgica con Microscopio 
electrónico de barrido

ÅParticipamos en la evaluación de la 
propuesta de una Unidad de Servicios
y Desarrollo Farmacéutico

4. Apoyos a la investigación y desarrollo
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ÅApoyamos y colaboramos 
en los Campamentos de 
Emprendimiento

ÅComenzamos la creación 
del Grupo de Mentores

ÅCreamos un comité de 
emprendimiento

5. Fomento a la innovación y emprendimiento
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Apoyamos a la FQ con la difusión de los 
esfuerzos que está realizando en apoyo a la 
contingencia por SARS-CoV-2:

VWebinars
VFabricación de medio de transporte viral
VCertificación del laboratorio de pruebas 

PCR para diagnóstico
VComercialización de tubos con medio de 

transporte viral y pruebas de diagnóstico

6. Integración a la comunidad y difusión de sus logros
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Eventos por el Año Internacional de
la Tabla Periódica y su 150 Aniversario

Agradecemos

el apoyo de Perkin 

Elmerque financió

la colocación de la 

Tabla Periódica 

Monumental y 

eventos relacionados

Las actividades llegaron a más de cinco 
millones de personas vía redes sociales 
o de manera presencial
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