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I. Nombramiento de escrutadores y 
lista de asistencia

Ing. Carlos Vidal Miyamoto
Ing. Francisco Nieto Colín



II. Informe del Consejo Directivo
ejercicio enero a diciembre 2017



Campañas durante 2017

▪ Campaña Financiera 100 por los cien

▪ Campaña empresas amigas de la Facultad



2017, Campaña Financiera 100 por los cien
▪ El Patronato de la Facultad de Química agradece a las empresas 

participantes:

Abalat, S.A de C.V

Agilent Technologies México, S. de R.L. de C.V.

Algara, SA de CV

BHC, SA de CV

Cementos Moctezuma, S.A de C.V.

Cemex Central, SA de CV.

CH2M HILL S de RL de CV.

Charlotte Chemical Internacional, SA de CV.

Comercializadora Porcícola Mexicana, S.A. de C.V.

Elai, SC

Fabricante y Comercializadora Beta, SA de CV.

Franyuti, SA de CV

Fundación Coca Cola, A.C.

Fundación Grupo Alfa, A.C.

Fundación Kaluz, A.C.

Ganaderos y Productores de Leche Pura, SA de CV.

Grupo Beta San Miguel, SA de CV

Grupo México

ICA Fluor

Indica Consultores en Calidad y Creatividad, SA de CV.

Industrias Derivadas del Etileno, S.A de C.V

INFRA

Kimberly-Clark de México, SAB de CV

Laboratorios Senosiain, SA de CV.

Lican Alimentos México, SAPI de C.V.

Metalúrgica Met-Mex Peñoles, SA de CV.

Murzan México SA de CV

Operadora de Minas e Instalaciones Mineras, SA de CV

Oxiteno México, SA de CV.

PerkinElmer de México, SA.

Proveedora Azucarera, SA de CV

Quimi Corp Internacional, SA de CV.

Resirene, S.A. de C.V.

Sacmag de México, S.A. de C.V.

Sigma Alimentos Comercial, SA de CV.

Sindicato de Trabajadores de la Industria Química,

Petroquímica Carboquímica, Gases, Similares y Conexos

de la República Mexicana

Sindicato Nacional de Trabajadores de Empresas

Prestadoras de Servicios para Industrias, Compañías y

Sociedades en la República Mexicana

Transmisiones y Ensambles Mecánicos, S.A de C.V

Tremec Querétaro, SA de CV.

Válvulas Worcester de México, SA de CV



2017, Campaña Financiera 100 por los cien

▪ La Campaña Financiera 100 por los cien, se cierra 
financieramente, con un corte de ingresos por
$78,190, 919.79* pesos.

* Sin considerar los 4, 722,447.00 de descuentos de pagos de la Fundación Kaluz



CAPTACIÓN

2014-2018 2014-2018

EMPRESAS EGRESADOS

58,720,881.02 2,046,524.14

22,088,461.63

TOTAL

UNAM*** PATRONATO

$100,000,000.00 $23,223,311.27

$20,000,000.00 $2,780,998.11

$21,000,000.00 $7,000,000.00

$6,500,000.00

$80,000,000.00

$624,000.00

$1,000,000.00

$4,977,000.00

GASTOS

$2,604,108.16

$676,093.28

TOTAL $48,761,510.82

* Considerando los descuentos de pagos Fundación Kaluz  $4,722,447.00

** Monto anual

BECAS DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CAMPAÑA FINANCIERA 100 POR LOS CIEN

INCREMENTOS DE CAPITAL UVQ

***Cifras estimadas por la Dirección General de Obras de la UNAM

FESTEJOS DEL CENTENARIO

CAPTACIÓN DE LA CAMPAÑA FINANCIERA Y GASTOS DE INVERSIÓN 2014-2018

EQUIPAMIENTO DE LICENCIATURA 

INVERSIÓN EN YUCATÁN

CONTRATACIÓN DE RECURSOS HUMANOS**

INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA

EDIFICIO MARIO MOLINA* 

EDIFICIO RIO DE LA LOZA 

EDIFICIO GEMELO AL RIO DE LA LOZA 

DONATIVOS ECONÓMICOS

DONATIVOS EN ESPECIE (EQUIPO MAYOR)*

ESTIMADO DE INVERSIÓN DEL PATRONATO

82,855,866.79



Campaña empresas amigas de la Facultad

▪ En 2017 se inició la Campaña Empresas amigas de la Facultad
derivado de la exitosa culminación de los cinco grandes proyectos
de la Campaña Financiera 100 x los cien, con el objetivo de
retribuir a los donantes y empresas la confianza depositada y su
contribución económica, en busca de fortalecer la vinculación
Universidad-Industria, uno de los principales objetivos de la
Facultad.

Pueden ser empresas amigas todas aquellas empresas interesadas 
en la  formación de excelencia de nuestros estudiantes, así como 
en la mejora y fortalecimiento de la vinculación de la Universidad.

La aportación mínima esperada es de $20,000.00 USD anuales   



2017, Campaña Empresas amigas de la Facultad

Beneficios de ser Empresa Amiga:
• Descuentos en servicios de la USAII, USIA del 10%
• Servicio exprés en la solicitud de servicios
• Primacía en los Desarrollos Tecnológicos de Facultad de Química
• Participación en corredor laboral anualmente
• Solicitar cursos o seminarios basados en sus objetivos empresariales
• Recibir asesoría en la planeación de proyectos de innovación y 
desarrollo tecnológico, de acuerdo con sus necesidades
• Tener acceso a los fondos de los programas CONACyT a través de la 
UVQ



2017, Campaña Empresas amigas de la Facultad

Beneficios de ser Empresa Amiga: Adicionalmente, puede participar en 
los siguientes programas académicos de la Facultad:

• Bolsa de trabajo
• Visitas industriales 
• Prácticas profesionales 
• Estancias y mentorías
• Jornadas de reclutamiento
• Programa de becarios
• Carrera Atlética



Quienes son: Empresas Amigas de la Facultad

EMPRESAS AMIGAS DE LA FACULTAD

Agilent Technologies México, S. de R.L. de C.V. 

Distribuidora Médica Orión, S.A. de C.V.

Grupo Beta San Miguel

LED ILUMINACION ECOLOGICA S.A. DE C.V.

Murzan México S.A. de C.V.

PerkinElmer de México, S.A.

Quimi Corp Internacional, SA de CV.

Química Apollo, S.A de C.V.

Sacmag de México, S.A. de C.V.

Sindicato de Trabajadores de la Industria Química, Petroquímica

Carboquímica, Gases, Similares y Conexos de la República Mexicana

Spin, SA de CV



Campaña Empresas Amigas de la Facultad
Los proyectos que se apoyarán con esta Campaña son los siguientes:

• Reconstrucción del edificio gemelo en Río de la Loza. Maestría en
Alta Dirección.

• Construcción de aulas y laboratorios para la carrera de Química e
Ingeniería de Materiales.

• Construcción de cubículos para los profesores de medio tiempo a
contratar. Apoyo al nuevo modelo docente.

• Fortalecimiento del equipamiento de la USAII.
• Creación y adaptación de aulas para cursos de extensión

académica de corte empresarial.



Maestría en Alta Dirección
▪ El proyecto de reconstrucción del Edificio Gemelo al Rio de 

la Loza se justifica desde lo siguiente:



Campaña Empresas amigas de la Facultad

▪ Los ingresos acumulados en 2017 ascienden a:
$2, 663,000.00 pesos.

▪ Monto esperado en 2018:
$6, 000,000.00 pesos



Asamblea Extraordinaria
• En la reunión de asamblea extraordinaria del 6 de

noviembre de 2017 se formalizó el cambio de mesa
directiva para 2017-2019, con base en la propuesta del
Comité de postulación y un ejercicio de planeación.



Propósito del Patronato y Perfil
• Apoyar el liderazgo de la Facultad de Química con

recursos económicos y vinculación global para el servicio
de la sociedad.



Mesa Directiva Definitiva
Presidente: Ing. Othón Canales Treviño
Vicepresidente de Vinculación con Empresas: Ing. Carlos Vidal Miyamoto
Vicepresidente de Vinculación con Egresados: Ing. Guillermo Carsolio Pacheco
Vicepresidente de Gobierno Corporativo: Ing. Alfonso Salazar Aznar
Secretario: Ing. Antonio Martínez Esquivel
Pro-Secretario: Ing. Eduardo Mariscal González
Tesorero: Ing. Francisco Nieto Colín
Pro-Tesorero: Ing. Edgar Perez López

Comité de Vigilancia:
Lic. Alejandro Macías Ortega
Ing. Jaime Lomelín Guillén
Dr. Francisco Barnés de Castro

Consejo Asesor de Patronato:
Ing. Lars Christianson Viesca
Ing. Rafael Beverido Lomelin
Ing. Leopoldo Enrique Rodríguez Sánchez
Ing. Enrique Alarcón Robles

Vocales

Ing. Víctor Gavito y Marco

Ing. Noam Kleiman Kovalsky

Ing. Juan Carlos Fernández de Lara

Ing. Francisco Giral López



Organigrama



Organigrama de la Oficina del Patronato



Actividades por Vicepresidencia
• Vicepresidencia de Vinculación con Empresas

• Se realizó un análisis de la industria en auge y en crisis, a
través de un análisis del entorno global de la situación de
México del segundo trimestre de 2017.

• Se seleccionaron los sectores que es conveniente visitar,
seleccionando las primeras 40 empresas de los sectores
de alimentos, agricultura, comercializadoras y del sector
químico.

• Se integró el equipo que visitará a las empresas:
Ing. Othón Canales Treviño
Ing. Carlos Vidal Miyamoto
Ing. Noam Kleiman Kovalsky
Ing. Juan Carlos Fernández de Lara



Actividades por Vicepresidencia
• Vicepresidencia de Vinculación con Egresados

• Ejercicio de planeación con 41 egresados de 37
generaciones.

• Se definieron las categorías de Patronos.
Patrono, cuya aportación económica sea hasta $15,000.00
Patrono Patrocinador, cuya aportación económica sea hasta
$50,000.00
Patrono Benefactor, cuya aportación económica sea más de
$50,000.00 pesos



Perfil de Acciones
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1.- CERTIFICACIÓN DE CAPACIDADES PROFESIONALES CON 

RECONOCIMIENTO OFICIAL

2.- TRABAJAR CON LOS ALUMNOS DE TERCER SEMESTRE 

EN ADELANTE PARA CREAR UN ESPÍRITU DE PERTENENCIA

3.- DIFUNDIR ENTRE LOS EGRESADOS LOS RESULTADOS E 

IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PATRONATO Y DE LA FQ

4.- CURSOS-TALLERES-CONFERENCIAS DE GRAN 

ACTUALIDAD E INTERÉS Y EVENTOS SOCIALES PARA LOS 

EGRESADOS

5.- ABSOLUTA TRANSPARENCIA EN EL USO EFICAZ Y 

HONESTO DE LOS RECURSOS

6.- SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS ELABORADOS

7.- CONTINUIDAD Y SUSTENTABILIDAD DEL PATRONATO

8.- BASE DE DATOS ACTUALIZADA 

9.- PROMOTORES DE BÚSQUEDA DE APOYOS A LA 

FACULTAD

10.- APOYO A EGRESADOS PARA ORGANIZAR SU ECONOMÍA

11.- PLATAFORMA DIGITAL PARA CONECTAR A LOS 

EGRESADOS

12.- CAMPAÑAS FOCALIZADAS A PROYECTOS ESPECÍFICOS 
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13.- MARCA FACULTAD DE QUÍMICA
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18.- GRUPO DE EGRESADOS CREADO PARA OFRECER 

SERVICIOS

19.- ESTRECHA VINCULACIÓN DE LA FQ Y LAS EMPRESAS 

PARA LOGRAR UN MEJOR POSICIONAMIENTO DE LOS 

EGRESADOS

20.- PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS PROFESORES

21.- VINCULACIÓN DEL PATRONATO Y LA ASOCIACIÓN DE 
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Actividades por Vicepresidencia
• Vicepresidencia de Vinculación con Egresados

• Se elaboraron materiales de apoyo



Actividades por Vicepresidencia
• Vicepresidencia de Vinculación con Egresados

• Se diseño el procedimiento de admisión como Patrono.
• A la fecha se han afiliado 26 Patronos los cuales se les

tomará protesta.



Organigrama de la Oficina del Patronato



Oficina de Vinculación con Egresados
Programas de la OVE
▪ Encuentro con Egresados
Objetivo: Fortalecer los lazos de comunicación entre
egresados, profesores y alumnos para enriquecer la
formación profesional de los alumnos



Oficina de Vinculación con Egresados

Semestre lectivo No. de pláticas Alcance de alumnos

2017-I 2 140

2017-II 9 495

2018-I 14 660

Durante el 2017
se registró un alcance de 

1155 alumnos

Programa coordinado entre
OVE-Coordinación de 

Humanidades



Oficina de Vinculación con Egresados
Ceremonia de 50 Aniversario
El sábado 11 de febrero de 2017 se celebró la Ceremonia de 50
Aniversario de la Generación 1967 con la presencia del Dr. Jorge
Vázquez Ramos, en donde hizo entrega de reconocimientos e invitó a la
generación a apoyar a su Facultad.

Difusión: Gaceta 
No. 1 Marzo FQ



Oficina de Vinculación con Egresados 
• Registro de Egresados

Enero Diciembre

Egresados 
registrados

6100 6610

Durante el año 2017, se 
registraron 510 nuevos 
egresados de manera 

voluntaria en el portal de 
registro
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EGRESADOS REGISTRADOS EN 2017

http://egresadosfq.com/registro/



Oficina de Vinculación con Egresados 
• Redes Sociales
La información en redes sociales que se compartió con la comunidad de
exalumnos fueron: eventos, encuentros de generación, noticias de la
FQ, Patronato, UNAM, convocatorias para congresos nacionales e
internacionales y formas de apoyo a la Facultad de Química.

Facebook Egresados FQ
Cuenta con una comunidad de 

3800 egresados.

Página egresadosfq.com
Se abrió el 13 de marzo de 2018 con 

850 seguidores



Oficina de Vinculación con Egresados 
• Redes Sociales
La OVE generó entrevistas en formato de video de 22 egresados y
patronos donde hablan de su trayectoria profesional e invitan a la
comunidad de egresados a apoyar a la Facultad de Química.

http://egresadosfq.com/vodcast/



Actividades por Vicepresidencia
Objetivos 2017 Vicepresidencia de Gobierno Corporativo

Cumplimiento del buen gobierno corporativo y las normas
aplicables en las empresas.

1/2

1/2 Relación con la UNAM / convenios en UVQ.

Comunicación.

Incrementar la Venta con Calidad

Incorporar, vía la UVQ, la metodología de evaluación “Stage-
Gate” para los proyectos con potencial.



Actividades por Vicepresidencia
Retos

• Establecer una relación más cercana con la Fundación
UNAM.

• Contar con más servicios certificados, factibles de ser
comercializados.

• Contar con desarrollos en etapas más avanzadas.



Esquema del Modelo de Vinculación

39

Asociación  en 
Participación

Licencia Asesoría técnica Desarrollo de 
proyectos 

productivos

Proyecto 2
Con la

Empresa “B”

Proyecto 3
con la

Cooperativa “C”

Proyecto 4 
con la

Organización “D”

Proyecto N
con la

Persona N

Fideicomiso

Proyecto 1  
con la

Empresa “A”

Incubación de 
empresa 
industrial

Facultad de 
Química 

UNAM



Compromisos generados durante 2017

• En abril de 2017 el Dr. Jorge Vázquez Ramos solicitó $6’500,000.00
pesos para equipamiento de los laboratorios de Licenciatura a
efecto de cumplir con las observaciones realizadas por los
organismos acreditadores de cada Licenciatura.

• En junio de 2017 se solicitó al Consejo la aprobación de
$1’000,000.00 de pesos para el programa de becas de movilidad de
los estudiantes de la Licenciatura de la Facultad, mismo que fue
autorizado en el pleno del Consejo.

• En enero de 2018 se comprometió $7’000,000.00 de pesos para la
Remodelación del Edificio Gemelo al Rio de la Loza en Tacuba para
la Maestría en Alta Dirección.



Estados Financieros consolidados del Patronato 
de la FQ, UVQ, BioC y Fideicomiso.











Actividades de Difusión 
del Patronato de la 

Facultad de Química



Objetivo
• Difundir las actividades realizadas por el Patronato a través de las redes

sociales de mayor impacto actualmente: Facebook, Instagram, Messenger.
Para lograr integrar nuestra comunidad de alumnos, egresados y
académicos, dentro de este ambiente social, así como ofrecer mayores vías
de comunicación.













III. Informe de Auditoría Externa por PKF 
México Wiliams y Cía SC de los Estados
Financieros al 31 de diciembre de 2017



IV. Informe del Comité de Vigilancia



V. Aprobación de los Estados Financieros



VI. Ratificación del Auditor Externo y  
Comité de Vigilancia



ENTREGA DE RECONOCIMIENTO



Se agradece a:
C.P.C. Alejandro Macias Ortega
Ing. Jaime Lomelín Guillén
Dr. Francisco Barnés de Castro
Su valioso apoyo como Comité de Vigilancia

Se solicita a la Asamblea su ratificación para
el siguiente periodo.



VII. Toma de Protesta de nuevos Patronos



Abigail Rodríguez Villaseñor
Armando Sánchez Martínez
César Gutiérrez
Clotilde Estrada Carsolio 
Consuelo García Manríquez
Eduardo Vivaldo Lima
Elizabeth Jiménez Salinas
Federico Martín González Raab
Héctor Armando Garcidueñas Rodríguez
Humberto Abaroa Martínez 
Isabel Cristina Ibarra González 
José Alejandro Islas Galíndez
José Luz Cuauhtémoc Silva Romero
Juan Manuel Martínez Galindo 

Leopoldo Abelardo Rodríguez Reyes 
Lorenzo Ocampo Santillán
Lucía Cornejo Barrera 
Manuel Mata Morales 
María Elena Margarita Juárez Gómez
Norma  Amilpa Olivera 
Norma Angélica Labra Ruíz
Patricia Hernández Rubio 
Pedro Gómez Viveros
Rene Mauricio Soriano González
Roeb García-Arrazola
Victor Manuel Grajales Gómez
Luis Manuel Guerra 



El Propósito del Patronato es:
Apoyar el liderazgo de la Facultad de Química con recursos y
vinculación globales para el servicio a la sociedad.

Protestan cumplir con el propósito y hacer cumplir
con lo establecido en los estatutos del Patronato de la
Facultad de Química de la UNAM, A.C.

SI PROTESTO

Si así lo hiciere que la comunidad química os agradezca,
si no que os lo demande.



GRACIAS


